
 

 

 

 

    

 

Comisión Evaluadora de Méritos 
CONVOCATORIA Nº02-2015/MPP 

TERMINOS DE REFERENCIA PARA PERSONAL CAS DE LA GERENCIA DESARROLLO SOCIAL UNIDAD DE FOCALIZACION SISFOH 

 

Nombre  de la institución  
pública 

Vacante  o puesto  Descripción  de la vacante  Observaciones  

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

Municipalidad Provincial de 

Piura 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
Contratación de tres 

(03) 

Empadronadores  

 

Descripción del servicio: 
� Aplicación de la Ficha Socio Económica Única en cada Hogar. 
� Elaboración de Informes semanales de los avances del empadronamiento 
� Coordinación con los dirigentes de las agrupaciones Vecinales para el mejor desempeño en la 

aplicación de la FSU 
� Otras funciones que asigne el Jefe 
 
Nivel de Estudios: 

� Estudios superiores Técnicos Concluidos 
 
Experiencia Mínima: 

� Experiencia mínima de 01 año en aplicación de encuestas y/o trabajos similares    
� Experiencia Mínima de 01 año en labores de proyección social 
. 
Competencias del Postulante: 
� Trabajo en equipo y bajo presión 
� Iniciativa 
� Adaptabilidad - Flexibilidad  
� disponibilidad a tiempo completo 
� Colaboración - Comunicación 
No tener antecedentes penales ni judiciales 
 

 
 
 
 
 
www.munipiura.gob.pe
Jr.AyacuchoNº377–Centro 
Cívico de Piura 

 

Periodo de contratación: 
Del 01 de Junio  al 31 de 
Agosto  2015 
 
 
Retribución total: 
S/. 800.00 (Ochocientos  con 
,00/100NuevosSoles) 
mensuales 
 
*Incluyelosmontosyafiliacion
esdeley,asícomotodadeducci
ónaplicablealtrabajador 

    
 

 

 

    

 

 


