
   
    

 

Comisión Evaluadora de Meritos 
 

CONVOCATORIA Nº01-2015/MPP 

TERMINOS DE REFERENCIA PARA PERSONAL CAS DE GERENCIA DE EDUCACION Y CULTURA  
Nombre   de  la  institución  
pública 

Vacante  o puesto  Descripción  de la vacante  Observaciones  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Municipalidad  Provincial             
de Piura 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Contratación  de un  
(01) Conservador 

de Museo 

 
Descripción  del  servicio: 
-     Participar en las acciones de investigación . 
 -   Realizar la conservación preventiva de los bienes culturales. 
-   Coordinar, mantener, restaurar las piezas históricas 
-  Participar en restauración de especímenes 
-  Registrar en inventariar los objetos que se exhiben y/o ingresan al museo 
 -  Controlar los bienes culturales que posee el museo 
-  Realizar el mantenimiento de espacios y vitrinas del mueso  
-   efectuar la evaluación preventiva del material arqueológico y bienes muebles 
 
Nivel  de Estudios: 
 
-    Título Universitario, Colegiado y Habilitado que incluya estudio relacionados en la 
     especialidad de  Arqueología 
 
         
Experiencia  Mínima: 
 
-     03 años en la especialidad de labores culturales 
 
Cursos  y/o  Estudios  de Especialización 
 
-    Capacitación especializada en el área (conservación).  
-    Capacitación en labores culturales 
 
Competencias del Postulante : 
-  valores morales : Honestidad, responsabilidad, Puntualidad, lealtad y Carácter Pro activo y  
    de servicio 
-- Trabajo en equipo y bajo presión 
-  iniciativa.  Adaptabilidad - Flexibilidad  
-  Deseos de Superación 
-  No tener antecedentes penales ni judiciales 

 
 
 
 
 
www.munipiura.gob.pe 
Jr.  Ayacucho  Nº 377 – 
Centro  Cívico  de Piura 
 
Periodo  de contratación:  
Del 01 de junio al 30 de 
Junio  2015 
 
Retribución  total: 
S/. 2,500.00 (Dos  Mil  
Quinientos con  00/100 
Nuevos Soles) mensuales 
 
* Incluye los montos y 
afiliaciones de ley, así como 
toda deducción aplicable al 
trabajador. 
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