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Nombre  de la 
institución 

pública 
Vacante opuesto Descripción de la vacante Observaciones 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Municipalidad 
Provincial de Piura 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Contratación de un( 
01)Bach. Ingeniero Civil 
Asistente de oficina de 

Infraestructura 

Descripción  del servicio:  
 
� Asistencia en la Oficina de infraestructura en la aplicación de disposiciones y lineamientos 

que deben aplicarse en la ejecución de proyectos a nivel de Obras de Infraestructura física, 
trabajo coordinado tanto en campo como en gabinete con la división de obras. 

� Interpretación, habilidad en la evaluación de informes técnicos respecto a situación actual 
del proyecto con monitoreo a nivel de ejecución de la Obra, documentación reglamentada 
respectivamente, Valorizaciones, Adicionales y deductivos de Obra, ampliaciones de Plazo, 
Cartas Notariales u otras de carácter técnico y en la materia de su especialidad. 

 
Nivel de Estudios: 
 
� Bachiller en la Especialidad de Ingeniería Civil. 

 
Experiencia Mínima: 
 
� Experiencia mínima de (01) año entidades Públicas como Asistente de Proyectista en la 

Elaboración o Revisión de Expedientes Técnicos. 
� Experiencia mínima de (01) año como Asistente Técnico en la Ejecución o Supervisión de 

Obras y Servicios de Mantenimiento. 
La Experiencia laboral se acreditará con contratos Y/o Constancias, Certificados Y/o 
Conformidades. 

 
Cursos y/o Estudios de Especialización 
� S10. 
� MS PROJECT. 
� WATERCAD V8i 
� DIPLOMADO O POST GRADO EN“INGENIERÍA SANITARIA” 

 
Competencias del Postulante : 
Disponer de LAPTOP para cumplimiento de sus actividades  
Contar con  
Trabajo en equipo 
Trabajo en equipo 
Iniciativa 
Adaptabilidad y flexibilidad 
Colaboración 
Comunicación 
No tener antecedentes penales ni judiciales 

 
 
 
 
 
 
www.munipiura.gob.pe
Jr.AyacuchoNº377–
CentroCívicodePiura 
 
 Periodo de contratación:  
Del 01de Abril al 30 de junio 
2015 
 
 
Retribución total: 
S/.2,800.00(Dos Mil 
Ochocientosy00/100Nuevos
Soles)mensuales 
 
*Incluyelosmontosyafiliacion
esdeley,asícomotodadeduc
ciónaplicablealtrabajador 


