
CONVOCATORIA Nº01-2015/MPP 

TERMINOS DE REFERENCIA PARA PERSONAL CAS DE GERENCIA TERRITORIAL  - DIVISION DE OBRAS  

Nombre   de  la  institución  
pública 

Vacante o puesto Descripción de la vacante Observaciones 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Municipalidad Provincial            
de Piura 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Contratación de Un 
(01) Ingeniero Civil 

como Asistente 
Técnico en la 

División de Obras 

Descripción del servicio:  

- Realizar labores de apoyo en la División de Obras. 
- Apoyo en la revisión y verificación de documentos propios de su carrera. 
- Revisión de Valorizaciones, adelantos Directos, Adelantos de Materiales, Cronogramas 

de Obra. 
- Emitir informes como opinión técnica fundamentada que resuelvan incompatibilidades y/o 

diferencias que pueda contener el Expediente en campo y proponer las recomendaciones 
del caso 

- Monitorear a los Supervisores de Obras. 
- Mantener debidamente y oportunamente informada a la Municipalidad Provincial de Piura, 

en lo que respecta a su labor. 
- Coordinar y custodiar los bienes de la División de Obras y coordinar la distribución de los 

mismos. 
- Otras tareas que le asigne la División de Obras. 
 
 Nivel de Estudios: 

 
− Titulado, Colegiado y Habilitado en la Especialidad de Ingeniería Civil 

        
Experiencia Mínima: 

- Experiencia mínima de 03 años en cargos similares 
- Experiencia mínima de 03 año en la administración pública 
-  Experiencia mínima de 03 año en labores de ingeniería. 

 
Cursos y/o Estudios de Especialización 
 

- Congreso Nacional De Gestión De Obras Publicas 2013. 
- Curso Programa Máster: "Manejo de Equipos para una Construcción Eficaz y Criterios 

Modernos en el Planeamiento de Transporte".  
- Cursos afines al cargo. 

Competencias del Postulante : 
- Trabajo en equipo 

- Iniciativa propia, adaptabilidad - flexibilidad 

- Espíritu de colaboración, transparencia y comunicación 

 
 
 
 
 
www.munipiura.gob.pe  
Jr. Ayacucho Nº 377 – Centro 
Cívico de Piura 
 
Periodo de contratación:  
09 Meses 
 
Retribución Mensual: 
S/. 5.000.00 (Cinco  Mil  y 00/100 
Nuevos Soles) mensuales 
 
* Incluye los montos y 
afiliaciones de ley, así como toda 
deducción aplicable al trabajador 
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