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“Norma Interna para la Formulaciéon y Aprobacion de la Memoria Anual de Gestién de la
Municipalidad Provincial de Piura, Ano Fiscal 2009”

L- Objetivo

Establecer los lineamientos basicos para la formulacion, sistematizacién y aprobacién oportuna de la
Memoria Anual de Gestion 2009 dela Municipalidad Provincial de Piura.

II.- Finalidad

La presente Directiva tiene la finalidad de normar el proceso de Formulacién y Aprobacion de la
Memoria Anua de Gestion, de la Municipalidad Provincial de Piura, correspondiente a Afio Fiscal
2009.

III. Base Legal
3.1. Constitucion Politica del Perd.

3.2. Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias: Articulo 9°, 20 numeral
11y Articulo 54°

3.3. Ley N°28411, Ley del Sistema Nacional de Presupuesto.

3.4. Ley N°29289, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2009.

3.5. Resolucién Directoral N° 025-2008-EF/76. que modifica la Directiva N° 006-2007-EF/76.01 -
Directiva para la Programacion, Formulacion y Aprobacion de los Presupuestos I nstitucionales
delos Gobiernos Locales.

3.6. Resolucion de Contraloria General N° 320-2006-CG, Apruebalas Normas de Control Interno.

3.7. Ley N° 27785, Ley Organicadel SistemaNaciond de Control y de la Contraloria General de la
Republica

3.8. Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

IV. Alcance.

La presente norma, ser4 de obligatorio cumplimiento por todas las unidades organicas de la
Municipalidad Provincia de Piura.

V. Vigencia.

La presente Directiva entra en vigencia a dia siguiente de su aprobacion, mediante Decreto de
Alcadia
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VI.- DEL PROCEDIMIENTO

LaLey N° 27972 Ley Organica de Municipalidades en Articulo 20° numeral 11 Atribuciones del
Alcalde dice “Someter a aprobacion del Concejo Municipal, dentro del primer trimestre del gercicio
presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, € balance genera y la memoria del gercicio
economico fenecido”

6.1. En consecuenciala Municipalidad Provincial de Piura debe de elaborar y someter a Pleno del
Concglo Municipa la aprobacion de la Memoria Anua de Gestion Municipal, que es un
documento integral de informacion clasificada que comprende un resumen de las principales
acciones, logros, dificultades y propuestas de solucién - Balance y/o evaluacion de resultados
de la gestion, tomando como referencia los aspectos mas significativos considerados en las
evaluaciones de |os planes operativos, siempre enmarcados en 10s objetivos estratégicos de la
Municipalidad Provincial de Piura. Comprende ademas el resumen de la Cuenta Municipal, de
la Informacion Financiera y Presupuestaria, y anexos donde se incluyen evidencias
fotogréficas, estadisticas, obras.

6.2. Los responsables de las diferentes Gerencias de la Municipalidad y Presidentes de las
Comisiones de Regidores, revisan y consolidan la informacién proporcionada por sus
respectivas unidades orgénicasy latramitan a la Gerencia de Planificacion y Desarrollo, dentro
de los plazos previstos en el cronograma detallado en el numeral 6.5, los mismos que son de
estricto cumplimiento.

6.3. LaMemoria Anual de Gestion se formula considerando el gjercicio presupuestal del afio 2009,
en base a siguiente esquema de contenido:

Esquema de Contenido de laMemoria Anual de Gestién Municipal Afio Fiscal 2009

Presentacion
Mensgje dela Alcaldesa

Capitulo I: El Municipio
1.1.Resefia Histérica del Municipio
1.2.La Ciudad que recibimos
1.3.Gobierno Loca como Desafid

Capitulo II: La Municipalidad

2.1. Relacion de Autoridades y Comisiones de Regidores

2.2. Relacién de Funcionarios

2.3. Estructura Organica

2.4. Principales Disposiciones de Gobierno y de Administracién: Ordenanzas, Acuerdos, Decretos,
Resoluciones.

2.5.Visiény Mision Provincial

2.6. Visiony Mision delaMunicipalidad Provincial de Piura

Capitulo III: Aspectos Presupuestales y Financieros

3.1. Informacion Presupuestaria - Presupuesto de Apertura, Presupuesto Modificado y Ejecutado

3.2. Clasificaciony Andlisis de Ingresos

3.3. Clasificaciony Andlisisdel Gasto

3.4. Informacion Financiera: Balance General, Estado de Gestion, Estado de Cambio en el Patrimonio
Neto y Estado de Flujo de Efectivo

3.5. Andlisis Financiero: Ratios, Estadisticas y Graficos

Capitulo IV: Balance de la Gestion Anual

4.1. Del Concejo Municipal
4.1.1. Comision de Abastecimientosy Comercializacion
4.1.2. Comision de Educacion y Cultura
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4.1.3. Comision de Economiay Administracion
4.1.4. Comisién de Desarrollo Urbano
4.1.5. Comisiéon de Planificaciony Desarrollo
4.1.6. Comision de Poblacién y Salud
4.1.7. Comision de Transporte
4.1.8. Comision de Seguridad Ciudadanay Control Municipal
4.1.9. Comision de Participacion Vecinal
4.2.. Del Despacho de Alcaldia
4.3.. Logros de Gestion Municipal
4.4.. Dificultades, Limitaciones y Acciones Pendientes

Capitulo V: Programa de Inversiones 2009
Anexos

5.1 Losplazos paralaformulacién delaMemoria Anual de Gestién Municipal 2009, sedetallan en €l
Anexo N° 01 “Cronograma de Actividades’, que forma parte de la presente directiva

5.2. LaMemoria Anual de Gestion Municipal 2009, se debe aprobar conjuntamente con los estados
financieros y presupuestarios

VII.- DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

7.1. La Gerencia de Planificacién y Desarrollo asume la responsabilidad de coordinar, recopilar y
consolidar la informacidn técnica necesaria para elaborar la Memoria Anual de Gestion Municipal
2009

7.2. Los Gerentes de laMunicipalidad y Presidentes de Comisiones de Regidores, son responsables de
remitir oportunamente la informacion que solicite la Gerencia de Planificacion y Desarrollo,
dentro de los plazos establecidos en |a presente directiva.

7.3. El Concgo Municipal aprobard la Memoria Anual y e Baance General, de conformidad al

Articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades N°27972 y el Articulo 35°inciso 17 del
Reglamento de Organizacién y Funciones de la Municipalidad Provincial de Piura

7.4. La Oficina de Secrearia General, es responsable de la distribucion y difusion de la Memoria
Anual de Gestion, dentro de los cinco (5) dias posteriores a la fecha de aprobacion.

VIII. SANCIONES

El incumplimiento de la presente directiva por parte de los funcionarios y/o servidores responsables
de las Gerencias, Oficinas y demas unidades organicas de la Municipalidad, estéan sujetos a la
aplicacioén de las sanciones administrativas a que hubiere lugar de acuerdo a Ley.
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IX.- RESPONSABILIDAD

oRo VERIFICA
ELABORA V°B APRUEBA APLICA CUMPLIMIENTO DISTRIBUYE
Gerencia Municipal
Gerenciade Administracion
Hiﬁ?ﬁncgcailgr?y Gerenciade Planificaciony
Desarrallo Desarrallo Haﬁiefriecgz::iign y
- Oficina General de Oficinade
Oficina Presupuesio Alcaldia Desarrallo Control Secretaria
Oficina de - - Institucional General
Organizadon y Oficina de Contabilidad
Métodos de - L
- Oficina de Organizaciény
Informacion Métodos de Informacion
Oficina de Secretaria General .
ANEXO N° 01
CRONOGRAMA - FORMULACION MEMORIA ANUAL 2009
2009
ACTIVIDADES ENERO FEBRERO MARZO

1123|4123 |4]1]2]3]|4

1. Elaboracion y aprobacion de Directiva para la
formulacion de laMemoria Anual 2009

2. Aprobacion de Directiva para la formulacion de la
Memoria Anud 2009

3. Regquerimiento de informacion alas Gerencias

4. Remision deinforme delas Gerencias Municipales

5. Remision de estados finandieros de la Municipalidad por
la Oficina de Contabilidad

6. Remisién de evaluadon Presupuesta de la
Municipalidad de la Oficina de Presupuesto

~

. Consolidacion y formulacién del borrador de la Memaria
de Gestidn

8. Revisiény aprobacion de laMemoria por la Gerencia de
Planificacion y Desarrollo

9. Formulacién y presentacion del proyecto de Memoria al
concejo Municipal parasu aprobacion
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III. CONFORMIDAD

Unidad Organica Responsable

Firmay sello

Gerencia Municipal Econ. Oscar Manuel Ibanez Talledo

Gerencia de
. L C:P.C. Blanca Tulloch Talledo
Administracion

Gerenciade
Planificaciony ECON. Helen Luna Cordova

Desarrollo

Oficina de Presupuesto C.P.C. Jestiis Garcia Correa

Oficinade Secretaria

General Abog. Jessica Cruz Ruiz

Oficinade Contabilidad | ¢ p.C. Wilmer Santos Flores

Oficinade Organizacion

y Métodos de Lic. Adm. Jestis Martin Ruesta

Informacion Larroca
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